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Introducción
Acta de aprobación de la Programación General Anual por Consejo Escolar:

Fecha convocatoria Fecha reunión Hora reunión Lugar Estado Tipo
23-10-2025 28-10-2025 16:30 AULA INEXISTENTE Convocada Ordinaria
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A. Conclusiones del curso anterior
Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripción detallada de las conclusiones de 
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

Conclusiones del curso anterior

La Programación General Anual es el documento que concreta para cada curso escolar el 
Proyecto Educativo y garantiza el desarrollo coordinado de todas las actividades educativas 
del centro docente.

Según el asesoramiento de inspección, en relación con los indicadores de mejora, se 
observa una consecución parcial o continuada de objetivos de la PGA. Muchos aspectos, 
como la mejora de la infraestructura, la atención en Educación Infantil, la gestión de la 
convivencia en recreos y la coordinación con el EOA, son puntos recurrentes identificados 
en las conclusiones de la PGA anterior y ahora figuran como indicadores a mejorar, lo que 
sugiere que no fueron completamente alcanzados.

Respecto al nivel de satisfacción de la comunidad educativa, se indica que no se obtuvieron 
datos del alumnado ni del personal de servicios (PAS), ya que no pudieron acceder a los 
cuestionarios. Para el profesorado, familias y Consejo Escolar, la satisfacción con los 
resultados académicos y la formación es generalmente positiva; sin embargo, el clima 
escolar y la convivencia se identifican como "mejorables", y las necesidades de personal 
especialista y mejoras de infraestructura planteadas en el diagnóstico indican áreas de 
posible insatisfacción.

Las propuestas de mejora son adecuadas, ya que se vinculan directamente con los 
indicadores del diagnóstico y los objetivos de la PGA. Su viabilidad, en relación con las 
medidas pedagógicas y de coordinación interna, parecen factibles. Existe un claro marco de 
seguimiento y evaluación, con revisiones anuales y trimestrales/continuas para diversas 
actuaciones, respaldado por las frecuencias de reunión de los órganos colegiados.

Según los resultados de la evaluación de diagnóstico del curso 2024-2025, se observa que 
la puntuación obtenida está por encima de la media en competencia en comunicación 
lingüística y por debajo de la media en competencia matemática. 

En la competencia  lingüística destacan las destrezas en comprensión y expresión escrita, 
quedando la comprensión oral en la media.

En la competencia matemática, las destrezas en comunicación y representación y 
razonamiento y prueba están en la media, las destrezas a mejorar son las conexiones y la 
resolución de problemas. Teniendo en cuenta estos resultados, se proponen los objetivos 
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para mejorar las destrezas cuyos resultados han sido más bajos.

A partir de estas conclusiones y, tras el análisis de las propuestas extraídas del Plan de 
Mejora del curso pasado, además de los resultados de las evaluaciones  iniciales, los 
resultados de las pruebas de diagnóstico y evaluación interna, en el siguiente apartado se 
enumeran los objetivos generales para el presente curso 2025/2026.

 

B. Objetivo, Actuación y Planificación
Objetivos Generales, Planificación y Actuaciones.

Procesos de enseñanza

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de enseñanza y 
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusión educativa y de atención a la diversidad.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Contar con especialistas de PT, AL y ATES necesarios para atender a todo el alumnado que 
presenta necesidades específicas, estabilizando estas plazas a jornada completa.:

Objetivo: Contar con especialistas de PT, AL y ATES necesarios para atender a todo el alumnado que presenta necesidades específicas, 
estabilizando estas plazas a jornada completa.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Distribución del horario de especialistas para el alumnado acorde a sus necesidades, 
priorizando los casos más graves.

Sept ED y Orientación ED y Orientación

Solicitud de los recursos extraordinarios necesarios para cubrir las sustituciones y 
apoyos a lo largo del curso.

Sept/Oct ED y Orientación ED y Orientación

Necesidad de la figura de APOYO para el ciclo, tanto para la atención del alumnado como 
para cubrir sustituciones y teniendo en cuenta la separación del edificio de infantil.:

Objetivo: Necesidad de la figura de APOYO para el ciclo, tanto para la atención del alumnado como para cubrir sustituciones y teniendo en 
cuenta la separación del edificio de infantil.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Solicitar el recurso de apoyo en infantil para cubrir las necesidades del alumnado y el cupo necesario 
para poder cubrir las sustituciones del profesorado en esta etapa.

Oct ED ED

 

Reducir en, al menos, un 10% el número de faltas del alumnado con actividades y técnicas 
de mejora.:

Objetivo: Reducir en, al menos, un 10% el número de faltas del alumnado con actividades y técnicas de mejora.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Aplicación y seguimiento del protocolo de absentismo con la 
colaboración de las familias.

A lo largo del 
curso

Tutores, PSC y 
ED

Protocolo de 
absentismo

Tutores, PSC y 
ED

Fomento de actividades participativas y motivadoras para el 
alumnado, favoreciendo su integración en el aula.

A lo largo del 
curso

Profesorado   Profesorado
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Realización de excursiones y visitas culturales :

Objetivo: Realización de excursiones y visitas culturales.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Planificar actividades y excursiones para promover el 
conocimiento y el enriquecimiento cultural del entorno más 
cercano en el alumnado.

Sept/Oct Profesorado Actividades ofertadas por el 
Ayuntamiento y otros 
organismos

Profesorado

 

Realización de actividades para la mejora de la comprensión lectora.:

Objetivo: Realización de actividades para la mejora de la comprensión lectora y la comprensión oral.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Dedicar al menos una sesión semanal de lectura individual o grupal. A lo largo del curso Tutoras/es Biblioteca Tutoras/es
Promover la comprensión lectora y oral a través de actividades motivadoras. A lo largo del curso Tutoras/es Cuentacuentos Tutoras/es

Promover el aprendizaje a través de la elaboración de resúmenes, esquemas y técnicas de 
estudio.:

Objetivo: Promover el aprendizaje a través de la elaboración de resúmenes, esquemas y técnicas de estudio.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Fomentar la realización de resúmenes, esquemas, mapas conceptuales y/o técnicas de
estudio y memorización adaptados a cada nivel.

Todo el curso Profesorado Profesorado

 

Establecer más horas de coordinación con los tutores para hacer seguimiento del alumnado 
atendido.:

 

Objetivo:
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Implementar más horas de coordinación entre el EOA, los tutores y el profesorado especialista 
que lo requiera. Elaborar un calendario de las reuniones con el EOA especificando fechas 
concretas y que la Orientadora programe y organice dichas reuniones con las familias , turores 
y especialistas/agentes externos.

A lo largo del 
curso

EOA y 
profesorado

EOA y 
profesorado

 

 

Realizar actividades de mejora de la competencia matemática.:

Objetivo: Realizar actividades de mejora de la competencia matemática.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Realización de actividades de mejora de las destrezas en competencia matemática: 
conexiones y resolución de problemas.

A lo largo del 
curso

Profesorado Profesorado

 

Promover el uso de los dispositivos de robótica con el alumnado, realizando talleres y 
actividades de aprendizaje en el aula con la participación en los retos digitales.:
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Objetivo:
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Utilizar los dispositivos de robótica con el alumnado, realización de 
talleres y actividades de aprendizaje en el aula.

A lo largo del 
curso

Profesorado Dispositivos de robótica 
y tablets

Profesorado

Participar en los retos digitales propuestos por la Consejería. A lo largo del 
curso

Profesorado Dispositivos de robótica 
y tablets

Profesorado

Participación y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participación y la convivencia.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Concienciar a las familias de la importancia que tiene asistir a las reuniones, ya sean 
individuales o grupales, para su mayor implicación en el aprendizaje de sus hijos.:

Objetivo: Concienciar a las familias de la importancia que tiene asistir a las reuniones, ya sean individuales o grupales, para su mayor 
implicación en el aprendizaje de sus hijos.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Fomentar la participación de las familias en las reuniones generales e 
individuales 

A lo largo del curso Profesorado/EOA/ED Profesorado/EOA/ED

Fomentar la participación en general en otras actividades como 
cuentacuentos, talleres, etc.

A lo largo del curso Profesorado/EOA/ED Profesorado/EOA/ED

 

Continuar trabajando en la accesibilidad cognitiva en el centro educativo: la adaptación del 
entorno, procesos y materiales para que sean comprensibles y utilizables por todas las 
personas, incluyendo aquellas con discapacidades cognitivas. Implica diseñar espacios, 
actividades y comunicaciones de manera clara y sencilla, facilitando la participación e 
inclusión de todos los estudiantes.:

Objetivo: Continuar trabajando en la accesibilidad cognitiva en el centro educativo: la adaptación del entorno, procesos y materiales para 
que sean comprensibles y utilizables por todas las personas, incluyendo aquellas con discapacidades cognitivas. Implica diseñar espacios, 
actividades y comunicaciones de manera clara y sencilla, facilitando la participación e inclusión de todos los estudiantes.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Facilitar la participación e inclusión de todos los 
estudiantes en la vida del centro, adaptando el 
entorno y realizando actividades inclusivas.

A lo largo del curso   Profesorado  Materiales     
 elaborados

  Profesorado

Realización de actividades como talleres, lectura de cuentos¿:

Objetivo: Planificar actividades como talleres, lectura de cuentos, uso de la biblioteca del Centro reflejadas en el Plan de lectura.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Realización de talleres y actividades para el fomento de la lectura propuestos en el Plan de 
lectura.

A lo largo del 
curso

Profesorado Profesorado

Organización de cuentacuentos e intercambio de libros en la biblioteca del Centro. A lo largo del 
curso

Profesorado Profesorado

 

 

Resolución de conflictos entre el alumnado relacionados con el juego y la competitividad.:
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Objetivo: Resolución de conflictos entre el alumnado relacionados con el juego y la competitividad.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Fomento del juego limpio en las actividades deportivas. A lo largo del curso Profesorado Profesorado
Aprendizaje de técnicas de resolución de conflictos de manera pacífica. A lo largo del curso Profesorado Profesorado

 

Formación relacionada con la gestión de las medidas disciplinarias mediante la prevención, 
las medidas coeducativas, el fomento de la  convivencia positiva y la aplicación de las 
medidas correctoras para garantizar una buena convivencia y el bienestar del alumnado. 
Intercambio de información y solicitud de colaboración a la familia. Puesta en marcha del 
Proyecto Dulcinea de la UCLM o alguno similar.:

Objetivo: Formación relacionada con la gestión de las medidas disciplinarias mediante la prevención, las medidas coeducativas, el fomento 
de la convivencia positiva y la aplicación de las medidas correctoras para garantizar una buena convivencia y el bienestar del alumnado. 
Intercambio de información y solicitud de colaboración a la familia. Puesta en marcha del Proyecto Dulcinea de la UCLM o alguno similar.
Actuaciones Calendario Responsable   Evaluación
Participación en el Programa de asesoramiento y 
acompañamiento del SIE para la mejora de la 
convivencia.

A lo largo del curso Profesorado   Profesorado

Participación en actividades formativas para la 
gestión de la convivencia de forma positiva y 
coeducativa

A lo largo del curso Profesorado   Profesorado

 

 

Favorecer el desarrollo de comportamientos cívicos y no violentos acordes a las normas del 
centro.:

Objetivo: Favorecer el desarrollo de comportamientos cívicos y no violentos acordes a las normas del centro.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Consensuar las normas de aula fomentando valores como el respeto, el 
compañerismo y la empatía entre iguales.

Al inicio de 
curso

Profesorado Normas de aula Profesorado

Fomentar el respeto hacia el profesorado conforme a las Normas de 
Convivencia con la colaboración de las familias.

A lo largo del 
curso

Profesorado Normas de 
convivencia

Profesorado

Fomentar la utilización de la plataforma Educamos por parte del alumnado y de las 
familias.:

Objetivo: Fomentar la utilización de la plataforma Educamos por parte del alumnado y de las familias.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Promover el uso de la plataforma Educamos para el uso y aprendizaje 
del alumnado.

A lo largo del 
curso

Profesorado Plataforma Educacmos 
CLM

Profesorado

Utilizar la plataforma Educamos para las comunicaciones y demás 
gestiones con las familias.

A lo largo del 
curso

Profesorado Plataforma Educacmos 
CLM

Profesorado

Organizar la celebración de las efemérides por el profesorado distribuido en equipos de 
trabajo. :

EQUIPO  MIEMBROS  ACTIVIDAD  FECHA 
 
PLAN DE LECTURA 

 
CARMEN, LAURA, ALBA, 
MARIADO 
CRISTINA R., ELENA SIERRA 
 

PLAN DE LECTURA   A LO LARGO DEL 
CURSO 

ACTIVIDADES DE ANIMACIÓN  ABRIL 
DÍA INTERNACIONAL DEL LIBRO  23 DE ABRIL 
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IGUALDAD Y CONVIVENCIA 

Ana, Gema, Irene  
Juan 
Ana María, Elena Galán 
 

PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA  A LO LARGO DEL 
CURSO 
 

DÍA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACIÓN DE 
LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 

25 DE 
NOVIEMBRE 

DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER  8 DE MARZO 
 
 
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS/ 
EXTRACURRICULARES 

Mila, Manuel, Lidia, Eva, Vero, 
Arantxa 
 

DÍA DE LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA  6 DE DICIEMBRE 
DÍA DE LA DISCAPACIDAD  3 DE DICIEMBRE 

TERESA, Nuria, Elisa, Virginia, 
María Rojas 

DÍA DE LA NO VIOLENCIA Y DE LA PAZ  30 DE ENERO 
DÍA DE EUROPA  9 DE MAYO 

 
 
CCP 
 

COORDINADORES
 
ORGANIZACIÓN POR CICLOS 

 
NAVIDAD 

DICIEMBRE 

COORDINADORES
 
ORGANIZACIÓN POR CICLOS 

 
CARNAVAL 

FEBRERO 

 

OTROS EQUIPOS   
RECREOS ACTIVOS  DAVID Y JAIME 

 
DINAMIZAR RECREOS 
SAN SILVESTRE 
OLIMPIADAS 

A LO LARGO DEL 
CURSO 

FERIA DEL JUEGO  JUNIO 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y 
ROBÓTICA 

CRISTINA A., NOELIA, ANA BELÉN, 
LOURDES 

PLAN DIGITAL Y 
ROBÓTICA 

A LO LARGO DEL 
CURSO 

 

 

Coordinación externa

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinación con otros centros, 
servicios e instituciones.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Ampliar los recursos materiales, según las necesidades. Adquisición de recursos materiales 
específicos en la intervención con alumnos acneae y acnee (juegos de palabras, material de 
soplo, material teach, material de ABN, juegos de vocabulario, libros de consulta,...)
Dotación de un panel digital, para dinamizar la intervención individualizada.:

Objetivo: Ampliar los recursos materiales, según las necesidades. Adquisición de recursos materiales específicos en la intervención con 
alumnos acneae y acnee (juegos de palabras, material de soplo, material teach, material de ABN, juegos de vocabulario, libros de 
consulta,...) Solicitar la dotación de un panel digital, para dinamizar la intervención individualizada.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Planificar las necesidades de recursos materiales 
específicos en la intervención del alumnado con 
necesidades educativas especiales.

Primer trimestre EOA EOA

Solicitar la dotación de un panel digital para el apoyo de los 
especialistas del EOA.

Primer trimestre ED ED
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Puesta en práctica de las actuaciones del protocolo de absentismo implicando a las 
familias en la responsabilidad de asistencia de sus hijos a la escuela.:

Objetivo: Puesta en práctica de las actuaciones del protocolo de absentismo implicando a las familias en la responsabilidad de asistencia 
de sus hijos a la escuela.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Realización de las actuaciones del protocolo de absentismo implicando a las 
familias en la responsabilidad de asistencia de sus hijos a la escuela.

Todo el 
curso

Tutores Protocolo de 
absentismo

Tutores

 

 

Renovación de los aseos del Centro, adaptación de algunos aseos acorde a la edad del 
alumnado y para el uso de personas con dificultades de movilidad:

Objetivo: Renovación de los aseos del Centro, adaptación de algunos aseos acorde a la edad del alumnado y para el uso de personas con 
dificultades de movilidad.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Solicitar la renovación de los aseos del Centro, adaptándolos a la edad del alumnado y al uso de 
personas con dificultades de movilidad.

Primer 
trimestre

ED ED

 

Actuaciones de coordinación con distintos organismos y entidades como USMIJ, la Unidad 
de Seguridad Escolar, la Consejería de Educación, la Consejería de Bienestar social entre 
otras para promover el cuidado y bienestar del alumnado.:

Objetivo:
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Continuar realizando las actuaciones de coordinación con diferentes organismos para la promoción 
del cuidado y bienestar del alumnado.

Todo el 
curso

     ED y EOA    ED y EOA

 

Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se 
desarrollen en el centro.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Participar en programas dinámicos educativos tales como : Proyecto escolares saludables 
PES, ecoescuelas, red de huertos escolares, PROA+.:

Objetivo: Participar en programas dinámicos educativos tales como : Proyecto escolares saludables PES, ecoescuelas, red de huertos 
escolares, PROA+.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Proponer la participación en diferentes programas educativos con el consenso y la 
implicación del Claustro.

Según 
convocatoria

ED y 
profesorado

ED y 
profesorado
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Revisión y actuaciones para la consecución de los objetivos de los Planes.:

Objetivo: Revisión y actuaciones para la consecución de los objetivos de los Planes.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Realizar un seguimiento trimestral de la consecución de los 
objetivos de los Planes de Centro: PDC, PIC y PL.

Trimestralmente ED, y 
responsables

Cuestionarios de 
valoración

ED y 
responsables

 

Formación por parte del claustro de profesores en temas relacionados con sistemas de 
comunicación aumentativa y alternativa, con metodologías concretas para atender al 
alumnado con trastorno específico del aprendizaje (dislexia, discalculia, disgrafía, 
disortografía, déficit de atención con o sin hiperactividad), con trastornos de conducta, altas 
capacidades... para favorecer la eliminación de las barreras y la verdadera inclusión 
educativa.:

Objetivo: Formación por parte del claustro de profesores en temas relacionados con sistemas de comunicación aumentativa y alternativa, 
con metodologías concretas para atender al alumnado con trastorno específico del aprendizaje (dislexia, discalculia, disgrafía, disortografía, 
déficit de atención con o sin hiperactividad), con trastornos de conducta, altas capacidades... para favorecer la eliminación de las barreras y 
la verdadera inclusión educativa.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Participar en actividades formativas encaminadas a una 
mejor atención del alumnado con necesidades 
educativas específicas y para el desarrollo personal y 
profesional de los miembros del Claustro.

A lo largo del curso Profesorado Actividades CRFP Profesorado

 

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Establecer medidas educativas  para mejorar el ambiente en el comedor escolar.:

Objetivo: Establecer medidas educativas para mejorar el ambiente en el comedor escolar.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Promover la mejora de medidas educativas en el comedor escolar con la coordinación del ED y 
los trabajadores de la empresa adjudicataria.

A lo largo del 
curso

ED ED

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Mejor distribución del alumnado desde los 3 años, haciendo un reparto equitativo del 
alumnado acorde a sus necesidades.:

Objetivo: Mejor distribución del alumnado desde los 3 años, haciendo un reparto equitativo del alumnado acorde a sus necesidades.
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Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Realizar el periodo de adaptación en 3 años de forma coeducativa para realizar un 
reparto equitativo del alumnado al finalizar el mismo según los criterios establecidos 
en las NOFC.

Septiembre  ED y profesorado 
de 3 años

ED y profesorado 
de 3 años

 

Ampliar los recursos materiales, según las necesidades. Adquisición de recursos materiales 
específicos en la intervención con alumnos acneae y acnee (juegos de palabras, material de 
soplo, material teach, material de ABN, juegos de vocabulario, libros de consulta,...)
Dotación de un panel digital, para dinamizar la intervención individualizada.:

Objetivo: Ampliar los recursos materiales, según las necesidades. Adquisición de recursos materiales específicos en la intervención con 
alumnos acneae y acnee (juegos de palabras, material de soplo, material teach, material de ABN, juegos de vocabulario, libros de 
consulta,...) Dotación de un panel digital, para dinamizar la intervención individualizada.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación

Adquirir los recursos materiales 
específicos para la intervención con 
alumnos Acneae y Acnée (juegos de 
palabras, material de soplo, material 
Teach, material de ABN, juegos de 
vocabulario, libros de consulta) 
necesarios para favorecer su 
atención educativa.

A lo largo 
del curso

ED y EOA ED y EOA

Solicitar la dotación de un panel 
digital para dinamizar la 
intervención individualizada.

Primer 
trimestre

ED ED

 

Aumentar el número de actividades, materiales y personas implicadas en desarrollar los 
recreos activos.:

Objetivo: Aumentar el número de actividades, materiales y personas implicadas en desarrollar los recreos activos.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Planificar e incorporar más actividades para los recreos activos con la implicación del 
profesorado.

A lo largo del 
curso

Profesorado Profesorado

 

Establecer un espacio adaptado y con recursos en el edificio de infantil, para desarrollar las 
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atenciones individualizadas de los alumnos Acnée:

Objetivo: Establecer un espacio adaptado y con recursos en el edificio de infantil, para desarrollar las atenciones individualizadas de los 
alumnos Acnée.
Actuaciones Calendario Responsable Evaluación
Adaptar un espacio en infantil para la atención individualizada de alumnos Acnée.  Inicio de 

curso
Profesorado Profesorado

Solicitar un nuevo espacio para Educación Infantil como, por ejemplo, un aula prefabricada para 
psicomotricidad, alternativa, espacio de coordinación y otras actividades. .

Inicio de 
curso

ED ED

 

Incorporar actividades para el desarrollo del bienestar emocional y mejora de la convivencia 
en las sesiones de lengua y alternativa.:

Objetivo: Incorporar actividades para el desarrollo del bienestar emocional y mejora de la convivencia en las sesiones de lengua y 
alternativa.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Realizar actividades dirigidas a la mejora del bienestar 
emocional del alumnado y hacia una convivencia positiva.

A lo largo del 
curso

Profesorado Repositorio de actividades 
¿Creciendo e emociones¿

Profesorado

 

Promover el uso de los recursos digitales y de robótica al menos en una de las sesiones de 
proyecto.:

Objetivo: Promover el uso de los recursos digitales y de robótica al menos en una de las sesiones de proyecto.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Realizar actividades de aprendizaje digital y de 
robótica

A lo largo del 
curso

Profesorado Dispositivos digitales y material de 
robótica

Profesorado

 

C. Formación e Innovación
Líneas prioritarias para la Formación y la Innovación.

Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué 
opciones incluye.

Acción educativa

Convivencia positiva y valores democráticos

Competencias clave

Campo NO obligatorio por registrar
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Compromiso profesional

Campo NO obligatorio por registrar

Comunicación y liderazgo

Campo NO obligatorio por registrar

Enseñanza - aprendizaje

Campo NO obligatorio por registrar

Formación profesional

Campo NO obligatorio por registrar

Programas CLM

Bienestar emocional

Transformación digital

Código Escuela 4.0

Particularidades del centro

Aprendizaje de la lectoescritura desde el enfoque cognitivo.
Uso de los dispositivos de robótica que dispone el centro para su aplicación en la 
práctica docente.
Plan de Formación ante Emergencias de Protección Civil dirigido al profesorado y al 
alumnado.

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

Aclaraciones

Campo NO obligatorio por registrar

D. Aspectos organizativos
Concreción anual de los aspectos organizativos.
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Horarios

En este apartado se muestra el horario general del centro. Además, el centro debe de indicar 
las particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades 
extraescolares...).

Horario general del centro

Tramo Hora de inicio Hora de fin Minutos que computa
1 9:00 9:45 45
2 9:45 10:30 45
3 10:30 11:15 45
4 11:15 12:00 45
5 12:00 12:30 30
6 12:30 13:15 45
7 13:15 14:00 45
8 14:00 15:00 60

Particularidades del centro

Se imparte una sesión semanal del área de francés en los cursos de 4º a 6º de Educación 
Primaria.

Horario de atención a padres 

Grupo Tutor Horario
3 años A Dª. Alba María de Paz Velasco Miercoles de 14:00 a 15:00
3 años B Dª. María Dolores de Toro Baos Miercoles de 14:00 a 15:00
4 años A Dª. María Rojas Granados Miercoles de 14:00 a 15:00
4 años B Dª. Aránzazu Martínez de Bujo Soto Miercoles de 14:00 a 15:00
5 años A Dª. Ana María Pérez Díaz Miercoles de 14:00 a 15:00
5 años B Dª. Elena Galán Romero Miercoles de 14:00 a 15:00
1ºA Dª. Lidia Martín Villarrubia Miercoles de 14:00 a 15:00
1ºB Dª. Nuria Ovejero Fraile Miercoles de 14:00 a 15:00
2º Dª. Carmen López Carrasco Miercoles de 14:00 a 15:00
3ºA D.  Juan Antonio Hernández García Miercoles de 14:00 a 15:00
3ºB Dª. M Cristina Arias Pascual Miercoles de 14:00 a 15:00
4ºA Dª. Cristina de los Reyes Peñalver Miercoles de 14:00 a 15:00
4ºB Dª. María Teresa Gamonal Rodríguez Miercoles de 14:00 a 15:00
4ºC Dª. Virginia Serrano García Miercoles de 14:00 a 15:00
5ºA Dª. María Milagros Hormigos Cuesta Miercoles de 14:00 a 15:00
5ºB Dª. Laura Crespo Gijón Miercoles de 14:00 a 15:00
6ºA D.  Jaime Jiménez Moreno Miercoles de 14:00 a 15:00
6ºB Dª. Lourdes Álvarez Nombela Miercoles de 14:00 a 15:00

Actividades

En este apartado se muestran los servicios complementarios.

Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
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Aula Matinal Servicio de comedor
Comedor de Mediodía Servicio de comedor

Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptación 
(solo para aquellos centros que impartan enseñanzas de educación infantil).

Periodo de adaptación

El periodo de adaptación del alumnado de nuevo ingreso en 1º de Educación Infantil se hará 
de acuerdo a la normativa vigente, durante una semanas completa (7 días) en los que 
progresivamente se van incorporando en pequeños grupos al centro.
El profesorado de 1º de Educación Infantil establecerá un cuadrante, en el cuál, se recogerá 
la información con los horarios y los grupos.
Jefatura de Estudios asignará apoyos puntuales a las/los maestros/os de Infantil 3 años 
para ayudarles en el periodo de adaptación, especialmente en las entradas y salidas y con 
aquello grupos de niños que presenten mayores dificultades en su incorporación al centro.
Los alumnos que no puedan asistir al colegio durante el periodo de adaptación por 
incompatibilidad horaria de sus familias, se incorporarán al centro, en horario normal desde 
el primer día.  La adscripción de las tutorías y formación de grupos de alumnos de 
Educación Infantil 3 años se llevará a cabo una vez haya concluido el período de 
adaptación. Sería conveniente tener las listas abiertas durante todo el mes de septiembre y 
ya en octubre hacer las listas definitivas con sus tutores.

Espacios y tiempos

El centro debe indicar los criterios para la distribución de los espacios y tiempos.

Distribución de espacios y tiempos singulares o específicos

Aula del Futuro: Se distribuyen las sesiones de proyecto, el resto del horario estará 
disponible para el profesorado que quiera utilizar los dispositivos.

Responsabilidades

En este apartado se muestra la relación de docentes que forman parte del Claustro del 
profesorado, de la Comisión de Coordinación Pedagógica, además de las personas que 
ejercen la tutoría de cada unidad o grupo.

Claustro del profesorado

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Álvarez Nombela, Lourdes 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLÉS null null
Aparicio Romero, María Gema 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA 

TERAPEUTICA
null null
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Arias Pascual, M Cristina 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: FRANCES COR.FT.DIG null
Caro Alonso, Ana Belén 0591 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD - UNID. 

ORIENTACIÓN
null null

Crespo Gijón, Laura 0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA COORD.CIC null
Fernández Díaz, David 0597 - EDUCACIÓN FÍSICA null null
Galán Romero, Elena 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Gamonal Rodríguez, María 
Teresa

0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA RESP. AEXT - COORD.CIC null

García Conde, María Reyes 0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA J.ESTUDIOS - ES.DPL.AUT - C.PREV. - ES.JEFE.EM - 
ES.JEF.INT - EM.EQ.AEV

null

González Fernández, Noelia 0590 - ORIENTADOR/A RESP. OR. - EM.INT.EQ2 - EM.EQ.AUX null
González Navarro, Inmaculada 
Sacramento

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLÉS null Martín Villarrubia, 
Lidia

Hernández García, Juan Antonio 0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA COR B.PRO null
Hormigos Cuesta, María 
Milagros

0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA null null

Jiménez Azaña, Irene 0597 - EDUCACIÓN ESPECIAL, AUDICION Y 
LENGUAJE

null null

Jiménez Moreno, Jaime 0597 - EDUCACIÓN FÍSICA null null
López Carrasco, Carmen 0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA RESP. BBL - R. PLAN LE null
Martín Villarrubia, Lidia 0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA null null
Martínez de Bujo Soto, Aránzazu 0597 - EDUCACION INFANTIL COORD.CIC null
Mencía Gutiérrez, Ana Belén 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLÉS EM.JEFE.EM - DIRECTOR - EM.JEF.INT - EM.DPL.AUT null
Molina Velasco, Verónica 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA 

TERAPEUTICA
EM.INT.EQ1 null

Ovejero Fraile, Nuria 0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA COORD.CIC null
Palomar Bustos, Elisa RELIGION null null
Paz Velasco, Alba María de 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Pérez Díaz, Ana María 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Ramírez Sánchez, Rocío 0597 - EDUCACION INFANTIL null Toro Baos, María 

Dolores de
Reyes Peñalver, Cristina de los 0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA null null
Rojas Granados, María 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Romera Sánchez, Manuel José 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLÉS null null
Sánchez Gallardo, Eva 0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA null null
Serrano García, Virginia 0597 - MÚSICA null null
Sierra Belvis, María Elena 0597 - EDUCACION INFANTIL RESP. COME - EM.EQ.COM - SECRETARIO null
Toro Baos, María Dolores de 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Zamora Nodal, Sagrario RELIGION null null

Comisión de Coordinación Pedagógica

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Crespo Gijón, Laura 0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA COORD.CIC null
Gamonal Rodríguez, María Teresa 0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA RESP. AEXT - COORD.CIC null
García Conde, María Reyes 0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA J.ESTUDIOS - ES.DPL.AUT - C.PREV. - ES.JEFE.EM - ES.JEF.INT - EM.EQ.AEV null
González Fernández, Noelia 0590 - ORIENTADOR/A RESP. OR. - EM.INT.EQ2 - EM.EQ.AUX null
Martínez de Bujo Soto, Aránzazu 0597 - EDUCACION INFANTIL COORD.CIC null
Mencía Gutiérrez, Ana Belén 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLÉS EM.JEFE.EM - DIRECTOR - EM.JEF.INT - EM.DPL.AUT null
Ovejero Fraile, Nuria 0597 - EDUCACIÓN PRIMARIA COORD.CIC null

La persona que ejerce la tutoría

Grupo Tutor
3 años A Paz Velasco, Alba María de
3 años B Toro Baos, María Dolores de
4 años A Rojas Granados, María
4 años B Martínez de Bujo Soto, Aránzazu
5 años A Pérez Díaz, Ana María
5 años B Galán Romero, Elena
1ºA Martín Villarrubia, Lidia
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1ºB Ovejero Fraile, Nuria
2º López Carrasco, Carmen
3ºA Hernández García, Juan Antonio
3ºB Arias Pascual, M Cristina
4ºA Reyes Peñalver, Cristina de los
4ºB Gamonal Rodríguez, María Teresa
4ºC Serrano García, Virginia
5ºA Hormigos Cuesta, María Milagros
5ºB Crespo Gijón, Laura
6ºA Jiménez Moreno, Jaime
6ºB Álvarez Nombela, Lourdes

Calendarios

El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En 
la siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se podrá modificar según lo establecido en cada 
centro.

Órganos y responsabilidades

Órganos de gobierno E. Directivo Semanal, según horario
Claustro Trimestral, según convocatoria más 

inicio y fin de curso
C. Escolar Trimestral, según convocatoria

Órganos de coordinación docente (según 
tipo de centro)

CCP Quincenal, según calendario
Departamentos didácticos y 
orientación

Semanal, según horario

Tutoría Semanal, según horario
Junta de profesores de grupo Inicio de curso, trimestral y según 

necesidades
Órganos de participación Junta de Delegados del alumnado Inicio de curso, trimestral y según 

necesidades
AMPA Previsión Trimestral
AA Previsión Trimestral

Responsables de funciones específicas Formación Semanal según horario y planificación
Actividades complementarias y 
Extracurriculares

Según calendario

Biblioteca Lunes de 12:30-14:00
Proyecto Escolar Saludable  
Convivencia Miércoles 11:15-12:00
Coordinación lingüística  
Riesgos Laborales  
Igualdad Miércoles 11:15-12:00

                     *Calendario de reuniones anual CALENDARIO DE REUNIONES.pdf

E. Actividades extracurriculares
Programa anual de actividades extracurriculares.
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Relación de actividades extracurriculares

El centro debe indicar la relación de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente 
o incluir una tabla propia.

Actividades extracurriculares propuestas

RELACIÓN DE ACTIVIDADES
RESPONSABLE TÍTULO NIVEL /

GRUPOS
FECHA 
PREVISTA

Profesorado 
participante

Parque lineal oct/nov 
Salida al Belén

Ciclo Infantil  Primer trimestre

Profesorado 
participante

Granja Escuela Ugena La Chopera
Visita a la Biblioteca

Ciclo Infantil  Segundo 
trimestre

Profesorado 
participante

Teatro en Sala Thalía o en el cole
 Bomberos junio
Visita a la Biblioteca de nuevo
Actividades Ayto.

Ciclo Infantil  Tercer trimestre

Profesorado 
participante

Minicibra Primer Ciclo Primer trimestre

Profesorado 
participante

Castillo de Consuegra 13 marzo  Primer Ciclo Segundo 
trimestre

Profesorado 
participante

Adventrix 13 Mayo Primer Ciclo Tercer trimestre

Profesorado 
participante

3º y 4º Actividad de seguridad vial de Mapfre
3º y 4º Visita teatralizada Castillo de Orgaz 20 Octubre
3º Visita a CLM TV 24 Octubre
Visita al hospital
3º y 4º Minicibra 7 Noviembre
Guadamur

Segundo Ciclo Primer trimestre

Profesorado 
participante

3º PRIMARIA: Visita a la biblioteca del barrio
4º Visita a la finca El Borril 6 marzo
3º Y 4º PRIMARIA: Actividades que conceda TOLEDO 
EDUCA

Segundo Ciclo Segundo 
trimestre

Profesorado 
participante

3º PRIMARIA: Adventrix: 13 de mayo
4º PRIMARIA: Micropolix: 21 de mayo

Segundo Ciclo Tercer trimestre

Profesorado 
participante

Minicibra
6º San Silvestre

 

Tercer Ciclo Primer trimestre

Profesorado 
participante

Hospital y/o TV 
Visita Casco histórico

Tercer Ciclo Segundo 
trimestre

Profesorado 
participante

5º Puy du fou
Olimpiadas Escolares/Concursos
6º Excursión Fin de curso: Queda pendiente el lugar y 
fechas.

Tercer Ciclo Tercer trimestre
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F. Presupuesto anual del centro
Presupuesto anual y su estado de ejecución a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual

El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecución a 1 de septiembre.

Concreción del proyecto de gestión

Estado de cuentas a 1 de septiembre de 2025

A continuación, detallamos el presupuesto del Centro y su estado de ejecución a1 de 
septiembre de 2025.  

La dotación económica de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha para nuestro 
Centro destinada al funcionamiento operativo de centro en el año 2025 asciende a 7.131,24 
euros. 

Durante el presente año y a fecha 1 de septiembre de 2025 se han recibido los siguientes 
ingresos: 

Recursos de la Consejería de Educación: 

Gastos de funcionamiento: 7.131,24 euros 
Banco de libros: 1.590 euros 

Durante el presente año y hasta la fecha 1 de septiembre de 2025 destacamos los 
siguientes gastos: 

Material de limpieza: 438,56 euros 
Comunicaciones: 1.128,72 euros 
Fotocopias:1.020,99 euros
Alarmas: 935 euros
Actividades complementarias: 50 euros. 
Otros gastos diversos:152,31 euros
Comedor escolar: 155,01 euros 
Material oficina: 147,90 euros 
Otros suministros: 108,17 euros 
Concepto 487: 216,22 euros 
Material actividades docentes: 330,31 euros 
Comedor escolar, gastos en función del número de becas.

El saldo de la cuenta bancaria a fecha 1 de septiembre de 2025 es de: 22.472,58 euros. 

G. Planificación de la Evaluación Interna
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Planificación de la Evaluación Interna.

Evaluación interna

En esta sección se muestra la relación de ámbitos y dimensiones existentes en la evaluación 
interna para el curso actual.

Relación de ámbitos y dimensiones que se pueden considerar

Ámbito Dimensión
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.1 Señas de identidad del centro: documentos programáticos.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.2 Funcionamiento de los órganos de gobierno.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.3 Funcionamiento de los órganos de coordinación docente.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.4 Funcionamiento de los órganos de participación.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.6 Procesos de enseñanza-aprendizaje en el aula.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.7 Medidas de inclusión educativa.
Ámbito II. La organización y el funcionamiento del centro II.1 Respuesta y adecuación del centro a su contexto.
Ámbito II. La organización y el funcionamiento del centro II.2 Adecuación de los recursos disponibles a las necesidades del centro.
Ámbito III. Resultados escolares III.1 Resultados académicos del alumnado
Ámbito III. Resultados escolares III.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagnóstico
Ámbito IV. Relación del centro con el entorno IV.1 Relación con la administración educativa y con otras entidades e instituciones.
Ámbito IV. Relación del centro con el entorno IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinación entre etapas.
Ámbito IV. Relación del centro con el entorno IV.3 Vías de comunicación con el entorno.
Ámbito V. Procesos de evaluación, formación y de mejora V.1 Adecuación de los procesos de evaluación interna del centro.
Ámbito V. Procesos de evaluación, formación y de mejora V.2 Metaevaluación interna.

Indique los ámbitos y dimensiones establecidos en Evaluación interna

ÁMBITO DIMENSIÓN
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.6 Procesos de enseñanza-aprendizaje en el aula.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.7 Medidas de inclusión educativa.
Ámbito II. La organización y el funcionamiento del 
centro

II.1 Respuesta y adecuación del centro a su contexto.

Ámbito II. La organización y el funcionamiento del 
centro

II.2 Adecuación de los recursos disponibles a las necesidades del 
centro.

Ámbito III. Resultados escolares III.1 Resultados académicos del alumnado
Ámbito III. Resultados escolares III.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de 

diagnóstico
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